
НА 2025 - 2027

2025 -2)

1.

2.

3. (0)  (2)  (1)  (2)  (1)  (1)  (2)
(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого

бюджету)

2025 - 2027 роки:

2023 - 2025 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Надходження із загального фонду бюджету 4 958 738 x x 4 958 738 6 530 176 x x 6 530 176 5 297 787 x x 5 297 787

Власні надходження бюджетних установ
(розписати за видами надходжень)

x - - - x - - - x - - -

x - - - x - - - x - - -

Інші надходження спеціального фонду
(розписати за видами надходжень)

x - - - x - - - x - - -

x - - - x - - - x - - -

Повернення кредитів до бюджету x - - - x - - - x - - -

x - - - x - - - x - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України

17 липня 2015 року N 648

(у редакції наказів Міністерства фінансів України

від 17 липня 2018 року N 617)

БЮДЖЕТНИЙ  ЗАПИТ

РОКИ індивідуальний

              (Форма

Виконавчий комітет Хорольської міської ради (0)  (2) (0)(4)(0)(5)(7)(5)(3)(4)
(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування

місцевого бюджету)
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

(0)  (2)  (1)Виконавчий комітет Хорольської міської ради (0)(4)(0)(5)(7)(5)(3)(4)
(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування

місцевого бюджету та номер в системі головного розпорядника
коштів місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

(1)(6)(5)(7)(1)(0)(0)(0)(0)(0)(2)(1)(1)(2)
Первинна медична допомога населенню, що надається фельдшерськими,
фельдшерсько-акушерськими пунктами(0)(7)(2)(5)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації видатків
та кредитування бюджету)

(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

4. Мета та завдання бюджетної програми на

1) мета бюджетної програми, строки її реалізації;
Підвищення рівня надання медичної допомоги та збереження здоров'я людей

2) завдання бюджетної програми;
Забезпечення діагностування і виявлення захворювання на ранніх стадіях та надання первинної медичної допомоги

3) підстави реалізації бюджетної програми.
Конституція України;
Бюджетний кодекс України;
Кодекс Законів про працю ві 10.12.1971 р. (зі змінами);
Закон України "Про Основи законодавства України про охорону здоров'я" від 19.11.1992 р. (зі змінами);
Закон України "Про систему громадського здоров'я" від 06.09.2022 р. (зі змінами);
Закон України "Про охорону праці" від 14.10.1992 р. (зі змінами);
Постанова КМУ від 12.01.2022 р. № 2  "Деякі питання оплати праці медичних працівників закладів охорони здоров'я" (зі змінами);
Наказ МОЗ України "Про затвердження Порядку надання первинної медичної допомоги" № 504 від 19.03.2018 р. (зі змінами);
Наказ МОЗ України "Про затвердження Положення про центр первинної медичної (медико-санітарної) допомоги та положень про його підрозділи" № 801 від 29.07.2016 р.;
Наказ МОЗ України "Про затвердження Примірного табеля матеріально-технічного оснащення закладів охорони здоров'я та фізичних осіб-підприємців" № 148 від 26.01.2018 р. (зі змінами);
Наказ МОЗ України "Про затвердження Галузевих правил внутрішнього трудового розпорядку" № 204-0 від 18.12.2000 р.;
Наказ Міністерства фінансів України "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів"  № 836 від 26.08.2014 р. (зі змінами);
Комплексна програма розвитку та підтримки комунального некомерційного підприємства "Хорольський центр первинної медико-санітарної допомоги" Хорольської міської ради Лубенського району Полтавської області на 2021-2024 роки (зі змінами);
Комплексна програма розвитку та підтримки комунального некомерційного підприємства "Хорольський центр первинної медико-санітарної допомоги" Хорольської міської ради Лубенського району Полтавської області на 2025-2027 роки (Проект);
Проект Закону про Державний бюджет України на 2025 рік;
Бюджетна декларація на 2025-2027 роки.

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у

2025рік (затверджено)2024рік (звіт)2023

Найменування

рік (проект)

Код



УСЬОГО 4 958 738 - - 4 958 738 6 530 176 - - 6 530 176 5 297 787 - - 5 297 787

2026 - 2027 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Надходження із загального фонду бюджету 5 297 787 x - 5 297 787 5 297 787 x - 5 297 787

Власні надходження бюджетних установ
(розписати за видами надходжень)

x - - - x - - -

x - - - x - - -

Інші надходження спеціального фонду
(розписати за видами надходжень)

x - - - x - - -

x - - - x - - -

Повернення кредитів до бюджету x - - - x - - -

x - - - x - - -

УСЬОГО 5 297 787 - - 5 297 787 5 297 787 - - 5 297 787

2023 - 2025 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2610
Субсидії та поточні трансферти підприємствам
(установам, організаціям) 4 958 738 - - 4 958 738 6 530 176 - - 6 530 176 5 297 787 - - 5 297 787

УСЬОГО 4 958 738 - - 4 958 738 6 530 176 - - 6 530 176 5 297 787 - - 5 297 787

2023 - 2025 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

- - - - - - - - - - - -

УСЬОГО - - - - - - - - - - - -

2026 - 2027 роках:

(грн)

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

2023 рік (проект)рік (звіт)

Найменування

рік (затверджено) 20252024

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у

2024

Найменування

рік (затверджено)2023 2025рік (звіт) рік (проект)
Код

Класифікації
кредитування

бюджету

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у

Найменування

20272026 рік (прогноз)
Код

Економічної
класифікації

видатків
бюджету

рік (прогноз)

2) надходження для виконання бюджетної програми у

рік (прогноз)2027

Найменування

рік (прогноз)2026

Код



загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2610
Субсидії та поточні трансферти підприємствам
(установам, організаціям) 5 297 787 - - 5 297 787 5 297 787 - - 5 297 787

УСЬОГО 5 297 787 - - 5 297 787 5 297 787 - - 5 297 787

2026 - 2027 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

- - - - - - - -

УСЬОГО - - - - - - - -

2023 - 2025 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1

Забезпечення діагностування і виявлення
захворювання на ранніх стадіях та надання
первинної медичної допомоги

4 958 738 - - 4 958 738 6 530 176 - - 6 530 176 5 297 787 - - 5 297 787

УСЬОГО 4 958 738 - - 4 958 738 6 530 176 - - 6 530 176 5 297 787 - - 5 297 787

2026 - 2027 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1

Забезпечення діагностування і виявлення
захворювання на ранніх стадіях та надання
первинної медичної допомоги

5 297 787 - - 5 297 787 5 297 787 - - 5 297 787

УСЬОГО 5 297 787 - - 5 297 787 5 297 787 - - 5 297 787

2023 - 2025 роках:

(грн)
2023 2024 2025

8. Результативні показники бюджетної програми:

1) результативні показники бюджетної програми у

рік (звіт)  рік (затверджено)
Джерело

інформації
Одиниця
виміру

Показники

рік (проект)

N з/п

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у

рік (прогноз)2027рік (прогноз)2026

Найменування

Код
Класифікації
кредитування

бюджету

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у

2025рік (затверджено)2024рік (звіт)2023

Напрями використання бюджетних коштівN з/п

рік (проект)

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у

рік (прогноз)2027рік (прогноз)

N  з/п Напрями використання бюджетних коштів

2026

Найменування

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету



загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(5 + 6)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(8 + 9)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

затрат

1
Кількість штатних посад  ФАПів

од.
Штатний
розпис 24,25 - 24,25 24,25 - 24,25 24,25 - 24,25

2
Кількість установ

од.
Статистична
звітність Ф-17 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00

3

Обсяг видатків на забезпечення потреб
населення у первинній медичній допомозі

грн.

Звіт за 2023
рік, кошторис,
граничний
обсяг видатків

4 958 737,78 - 4 958 737,78 6 530 176,00 - 6 530 176,00 5 297 787,00 - 5 297 787,00

4

Обсяг видатків на забезпечення оплати праці
медичних працівників ФАПів

грн.

Пояснююча до
річного звіту,
розрахунок до
кошторису,
розрахунок до
граничного
обсягу
видатків

4 045 865,00 - 4 045 865,00 4 375 611,00 - 4 375 611,00 4 209 000,00 - 4 209 000,00

продукту

1
Кількість прикріпленого населення, в т. ч.

осіб
Сатистична
звітність Ф-20 24 766,00 - 24 766,00 30 592,00 - 30 592,00 30 592,00 - 30 592,00

2
чоловіків

осіб
Статистична
азвітність 11 350,00 - 11 350,00 14 375,00 - 14 375,00 14 375,00 - 14 375,00

3
жінок

осіб
Статистична
звітність 13 416,00 - 13 416,00 16 217,00 - 16 217,00 16 217,00 - 16 217,00

4
Кількість пролікованих хворих (денний
стаціонар), в т. ч. осіб

Статистична
звітність 1 045,00 - 1 045,00 1 200,00 - 1 200,00 1 200,00 - 1 200,00

5
чоловіків

осіб
Статистична
звітність 418,00 - 418,00 500,00 - 500,00 500,00 - 500,00

6
жінок

осіб
Статистична
звітність 627,00 - 627,00 700,00 - 700,00 700,00 - 700,00

ефективності

1
Середній обсяг видатків на лікування 1
хворого, в т.ч. грн.

Розрахунок
4 745,20 - 4 745,20 5 441,81 - 5 441,81 4 414,82 - 4 414,82

2
Середній обсяг видатків на оплату праці 1
штатної одиниці медичних працівників грн.

Розрахунок
166 839,79 - 166 839,79 180 437,57 - 180 437,57 173 567,01 - 173 567,01

3 чоловіків грн. Розрахунок - - - - - - 1 839,66 - 1 839,66

4 жінок грн. Розрахунок - - - - - - 2 575,16 - 2 575,16

якості

1
Забезпечення повноти охопленя
профілактичними щепленнями відс.

Інтегральні
показники 93,00 - 93,00 95,00 - 95,00 95,00 - 95,00

2

Охоплення туберкулінодіагностикою дитячого
населення в сільській місцевості на 1000 дітей од.

Інтегральні
показники 600,00 - 600,00 600,00 - 600,00 600,00 - 600,00

3

Динаміка збільшення виявлених випадків
туберкульозу в занедбаних стадіях у порівнянні
з попереднім роком

відс.

Інтегральні
показники -7,14 - -7,14 25,00 - 25,00 25,00 - 25,00

4

Динаміка збільшення виявлених візуальних
форм онкозахворювань у порівнянні з
попереднім роком

відс.

Інтегральні
показники -4,69 - -4,69 15,00 - 15,00 15,00 - 15,00

Джерело
інформації

Одиниця
виміру

ПоказникиN з/п



2026 - 2027 роках:

(грн)
2026 2027

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(5 + 6)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(8 + 9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

затрат

1
Кількість штатних посад  ФАПів од. Штатний

розпис 24,25 - 24,25 24,25 - 24,25

2
Кількість установ од. Статистична

звітність Ф-17 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00

3

Обсяг видатків на забезпечення потреб
населення у первинній медичній допомозі

грн. Звіт за 2023
рік, кошторис,
граничний
обсяг видатків

5 297 787,00 - 5 297 787,00 5 297 787,00 - 5 297 787,00

4

Обсяг видатків на забезпечення оплати праці
медичних працівників ФАПів

грн. Пояснююча до
річного звіту,
розрахунок до
кошторису,
розрахунок до
граничного
обсягу
видатків

4 209 000,00 - 4 209 000,00 4 209 000,00 - 4 209 000,00

продукту

1
Кількість прикріпленого населення, в т. ч. осіб Сатистична

звітність Ф-20 30 592,00 - 30 592,00 30 592,00 - 30 592,00

2
чоловіків осіб Статистична

азвітність 14 375,00 - 14 375,00 14 375,00 - 14 375,00

3
жінок осіб Статистична

звітність 16 217,00 - 16 217,00 16 217,00 - 16 217,00

4
Кількість пролікованих хворих (денний
стаціонар), в т. ч.

осіб Статистична
звітність 1 200,00 - 1 200,00 1 200,00 - 1 200,00

5
чоловіків осіб Статистична

звітність 500,00 - 500,00 500,00 - 500,00

6
жінок осіб Статистична

звітність 700,00 - 700,00 700,00 - 700,00

ефективності

1
Середній обсяг видатків на лікування 1
хворого, в т.ч.

грн.

Розрахунок
4 414,82 - 4 414,82 4 414,82 - 4 414,82

2
Середній обсяг видатків на оплату праці 1
штатної одиниці медичних працівників

грн.

Розрахунок
173 567,01 - 173 567,01 173 567,01 - 173 567,01

3 чоловіків грн. Розрахунок 1 839,66 - 1 839,66 1 839,66 - 1 839,66

4 жінок грн. Розрахунок 2 575,16 - 2 575,16 2 575,16 - 2 575,16

якості

1
Забезпечення повноти охопленя
профілактичними щепленнями

відс. Інтегральні
показники

95,00 - 95,00 95,00 - 95,00

2

Охоплення туберкулінодіагностикою дитячого
населення в сільській місцевості на 1000 дітей

од.

Інтегральні
показники

600,00 - 600,00 600,00 - 600,00

3

Динаміка збільшення виявлених випадків
туберкульозу в занедбаних стадіях у порівнянні
з попереднім роком

відс.

Інтегральні
показники

25,00 - 25,00 25,00 - 25,00

2) результативні показники бюджетної програми у

Джерело
інформації

рік (прогноз)

N з/п Показники

рік (прогноз)
Одиниця
виміру



4

Динаміка збільшення виявлених візуальних
форм онкозахворювань у порівнянні з
попереднім роком

відс.

Інтегральні
показники

15,00 - 15,00 15,00 - 15,00

(грн)

2023 рік (звіт) 2024
 рік (затверд-
жено)

2025 рік (проект) 2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

3 061 554 - 3 430 425 - 3 450 000 - 3 450 000 - 3 450 000 -

2 327 977 - 2 512 425 - 2 532 000 - 2 532 000 - 2 532 000 -

733 577 - 918 000 - 918 000 - 918 000 - 918 000 -

208 729 - - - - - - - - -

3 270 283 - 3 430 425 - 3 450 000 - 3 450 000 - 3 450 000 -

Х - Х - - - - - Х -

2025 рік 2026 рік 2027 рік

затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Середній медичний персонал 17,00 16,00 - - 17,00 16,00 - - 17,00 - 17,00 - 17,00 -

2 Молодший медичний персонал 7,25 6,75 - - 7,25 6,75 - - 7,25 - 7,25 - 7,25 -

УСЬОГО 24,25 22,75 - - 24,25 22,75 - - 24,25 - 24,25 - 24,25 -

з них: штатні одиниці за загальним фондом, що
враховані також у спеціальному фонді

Х Х - - Х Х - - Х - Х - Х -

2023 - 2025 роках:

(грн)

2023 2024 2025

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(10 + 11)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1

Комплексна програма розвитку та підтримки
комунального некомерційного підприємства
"Хорольський центр первинної медико-
санітарної допомоги" Хорольської міської ради
Лубенського району Полтавської області на
2021-2024 роки

4 958 738 - 4 958 738 6 530 176 - 6 530 176 - - -

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

рік (план)2024рік (звіт)2023

Категорії працівниківN  з/п спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний фондзагальний фондспеціальний фонд
загальний

фонд

загальний фонд
спеціальний

фонд

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

рік (проект)рік (затверджено)рік (звіт)Коли та яким
документом
затверджена

Найменування місцевої/регіональної програмиN з/п

9. Структура видатків на оплату праці:

Найменування

1

Обов’язкові виплати

у т.ч. посадовий оклад

у т.ч. надбавки

Премії

УСЬОГО
у тому числі оплата праці штатних одиниць за загальним

фондом, що враховані також у спеціальному фонді



2

Комплексна програма розвитку та підтримки
комунального некомерційного підприємства
"Хорольський центр первинної медико-
санітарної допомоги" Хорольської міської ради
Лубенського району Полтавської області на
2025-2027 роки (Проект)

- - - - - - 5 297 787 - 5 297 787

УСЬОГО 4 958 738 - 4 958 738 6 530 176 - 6 530 176 5 297 787 - 5 297 787

2026 - 2027 роках:

(грн)

2026 2027

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1

Комплексна програма розвитку та підтримки
комунального некомерційного підприємства
"Хорольський центр первинної медико-
санітарної допомоги" Хорольської міської ради
Лубенського району Полтавської області на
2025-2027 роки (Проект)

5 297 787 - 5 297 787 5 297 787 - 5 297 787

УСЬОГО 5 297 787 - 5 297 787 5 297 787 - 5 297 787

2023 - 2027 роках:

(грн)

2023  рік (звіт) 2024
рік (затверд-
жено)

2025 рік (проект) 2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

- - - - - - - - - - -

- - X - X - X - X - X

2023 2024

2025 - 2027 роки.

2023 - 2025 роках:

2023 році:

(грн)

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

Найменування місцевої/регіональної програми

рік (прогноз)

N  з/п
Коли та яким
документом
затверджена

рік (прогноз)

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у

Найменування об'єкта відповідно до проектно-кошторисної
документації

Строк
реалізації

об'єкта (рік
початку і

завершення)

Загальна
вартість
об'єкта

1

Всього

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у році, очікувані результати у

 році, обґрунтування необхідності передбачення витрат на

За рахунок коштів загального фонду бюджету у 2023 році здійснювалися: виплата заробітної плати з нарахуваннями працівникам фельдшерсько-акушерських пунктів; оплата
енергоносіїв.
Кошти загального фонду бюджету у 2024 році будуть використані на: виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам фельдшерсько-акушерських пунктів; оплату
енергоносіїв; проведення поточних ремонтів у приміщеннях фельдшерсько-акушерських пунктів.
Кошти загального фонду бюджету, що будуть виділені у 2025-2027 роках забезпечать виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам фельдшерсько-акушерських
пунктів та оплату енергоносіїв.

14. Бюджетні зобов'язання у

1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у



загального
фонду

спеціального
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2610
Субсидії та поточні трансферти підприємствам
(установам, організаціям) 4 960 789 4 958 738 - - - - - 4 958 738

УСЬОГО 4 960 789 4 958 738 - - - - - 4 958 738

2024 - 2025 роках:

(грн)

загального
фонду

спеціального
фонду

загального
фонду

спеціального
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2610
Субсидії та поточні трансферти підприємствам
(установам, організаціям) 6 530 176 - - - 6 530 176 - - - - -

УСЬОГО 6 530 176 - - - 6 530 176 - - - - -

2023 - 2024 роках:

(грн)

Дебіторська
заборгова-

ність на

Дебіторська
заборгова-

ність на

Очікувана
дебіторська
заборгова-

ність на

2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2610
Субсидії та поточні трансферти підприємствам
(установам, організаціям) 4 960 789 4 958 738 - - -

УСЬОГО 4 960 789 4 958 738 - - -

2024 році:

2025 рік та на 2026 - 2027

2023 2024  році.

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у

рік2024

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування

бюджету

рік 2025

Найменування

можлива
кредитор-ська

заборгова-
ність на
початок

планового
бюджетного

періоду
 (4 - 5 - 6)

граничний
обсяг

планується погасити
кредиторську заборгованість за

рахунок коштів

очікуваний
обсяг взяття

поточних
зобов'язань

(8 - 10)

планується погасити
кредиторську заборгованість за

рахунок коштів

кредитор-ська
заборгова-

ність на
початок

поточного
бюджетного

періоду

затверджені
призначення

очікуваний
обсяг взяття

поточних
зобов'язань

(3 - 5)

3) дебіторська заборгованість у

Найменування

Причини
виникнення
заборгова-

ності

Касові
видатки /
надання
кредитів

Вжиті заходи
щодо

погашення
заборгова-

ності

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування

бюджету

Затверджено
з

урахуванням
змін

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у

У 2025 році бюджетні зобов'язання будуть взяті лише в межах кошторисних призначень для недопущення виникнення дебіторської та кредиторської заборгованості.

15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів,

досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у  році, та очікувані результати у

Касові
видатки /
надання
кредитів

Зміна
кредитор-ської

заборго-
ваності
(6 - 5)

Бюджетні
зобов'язання

(4 + 6)

Погашено кредиторську
заборгованість за рахунок

коштів

Кредитор-ська
заборгова-

ність на
початок

минулого
бюджетного

періоду

Кредитор-ська
заборгова-

ність на кінець
минулого

бюджетного
періоду

Затверджено
з

урахуванням
змін

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування

бюджету

Найменування



(підпис)

(підпис)

Сергій ВОЛОШИНКерівник установи

(прізвище та ініціали)

Юлія ГЛУЩЕНКОКерівник фінансової служби

(прізвище та ініціали)

{форма у редакції наказів Міністерства фінансів України від 30.09.2016 р. N 861, від 17.07.2018 р. N 617, із змінами, внесеними згідно з наказами Міністерства фінансів України від 05.09.2018 р. N 743,

від 15.11.2018 р. N 908, від 07.08.2019 р. N 336}


