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місцевого бюджету)

(код Типової програмної
класифікації видатків та
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бюджету)

(КФКВК) (код бюджету)

4. 75 080

75 080 - гривень.
5.

(найменування бюджетної програми)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 29 грудня 2018 року № 1209)

Відділ освіти, молоді та спорту Хорольської міської ради Лубенського
району Полтавської області(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

Паспорт

Підстави для виконання бюджетної програми:

Відділ освіти, молоді та спорту Хорольської міської ради Лубенського району
Полтавської області

(найменування головного розпорядника)

Відділ освіти, молоді та спорту Хорольської міської ради Лубенського району
Полтавської області

(найменування відповідального виконавця)

Надання загальної середньої освіти
закладами загальної середньої освіти за
рахунок залишку коштів за освітньою

субвенцією на кінець бюджетного
періоду (крім залишку коштів, що мають

цільове призначення, виділених
відповідно до рішень Кабінету Міністрів

України у попередніх бюджетних
періодах, а також коштів, необхідних

для забезпечення безпечного
навчального процесу у закладах

загальної середньої освіти)

бюджетної програми місцевого бюджету на

Конституція України від 28.06.1996р. 254к/96-ВР(із змінами),Бюджетний кодекс України від 08.07.2010 року № 2456-VІ (із змінами та
доповненнями),Закон України  від 05.09.2017 № 2145-VIII "Про освіту", Закон України від 16.01.2020 № 463-IX "Про повну загальну середню освіту" (із
змінами), Закон України  від 26.04.2001 № 2402-III "Про охорону дитинства" (із змінами),Закон України від 24.02.1994 № 4004-XII "Про забезпечення
санітарного та епідемічного благополуччя населення" (із змінами), Закон України від 14.10.1992 № 2694-XII "Про охорону праці", Закон України від
01.06.2000 № 1768-III "Про державну соціальну допомогу малозабезченним сімям", Указ Президента України  від 17.04.2002 № 347/2002 "Про
національну доктрину розвитку освіти", Указ Президента України  від 20.03.2008 № 244/2008 "Про додаткові заходи щодо якості освіти в Україні",
Постанова КМУ від 30.08.2002 №1298 "Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коєфіцієнтів з оплати працівників
установ, закладівта організацій окремих галузей бюджетної сфери",  Закон України від 03.07.1991 № 1282-XII "Про індексацію грошових доходів
населення",  Постанова КМУ від 14.06.2000 №963 "Про затвердження переліку посад педагогічних та науково-педагогіних працівників"  (із змінами),
Постанова КМУ від 12.03.2003 №306 "Про затвердження Положення про навчально-виховний комплекс"дошкільний навчальний заклад -
загальноосвітній навчальний заклад","загальноосвітній навчальний заклад-дошкільний навчальний заклад" (із змінами), Постанова КМУ від 22.11.2004
№1591 "Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах оздоровлення та відпочинку" (із змінами), Постанова КМУ від
27.08.2010 № 778 "Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад", Постанова КМУ від 25.08.2004 №1096 "Про встановлення
розміру доплати за окремі види педагогічної діяльності" (із змінами), Постанова КМУ від 20.04.2007 № 643 "Про затвердження розмірів підвищення
посадових окладів (ставокзаробітної плати) та додаткової оплати за окремі види педагогічної діяльності у співвілношенні до тарифної сітки" , Постанова
КМУ від 19.06.2002 № 856 "Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх навчальних закладах"  (із змінами),  Постанова
КМУ від 30.09.2009 № 1073 "Про підвищення заробітної плати працівникам бібліотек"(із зміннами), Наказ МОЗ України та МОН України від 15.08.2006
№620/563 "Щодо невідкладних заходів з організації харчування дітей у дошкільних,загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладах",  Наказ МВС
України від 30.12.2014 № 1417"Про затвердження Правил пожежної безпеки в Україні" (із змінами), Наказ МПЕ України від 25.07.2006р №258  "Про
затвердження Правил технічної експлуатації електроустановок споживачів" (змінами),Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 №836 "Про
деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів" (із змінами), Наказ Міністерства фінансів
України від 20.09.2017р. №793 "Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів" (із змінами), Наказ
МОН України від 10.07.2017 р. № 992 "Про затвердження Типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх виконання для
місцевих бюджетів у галузі «Освіта»" (із змінами), Закон України " Про Державний бюджет України на 2024 рік", рішення сесії Хорольської міської ради
від 15 березня 2024 року № 2536 "Про внесення змін до показників бюджету Хорольської міської територіальної громади на 2024 рік"

Наказ / розпорядчий документ

Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань - гривень, у тому числі загального фонду -

гривень та спеціального фонду -
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6.

N з/п
1

7. Мета бюджетної програми

8.

N з/п
2

9.

(грн)

N з/п
Напрями використання бюджетних

коштів
Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

1

Забезпечення оплати праці  педагогічним
працівникам  закладів загальної
середньої за рахунок залишку коштів за
освітньою субвенцією

75 080 - 75 080

75 080 - 75 080

10.

(грн)

Напрями використання бюджетних коштів

Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

Ціль державної політики

Завдання бюджетної програми

Забезпечити надання відповідних послуг денними загальноосвітніми навчальними закладами за  рахунок залишку коштів за освітньою субвенцією на
кінець бюджетного періоду

Завдання
Забезпечити надання повної загальної середньої освіти за рахунок залишку коштів за освітньою субвенцією на кінець бюджетного періоду

Забезпечення надання послуг з повної загальної середньої освіти в денних закладах загальної середньої освіти за рахунок залишку коштів за освітньою
субвенцією на кінець бюджетного періоду

Усього

Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми:



N з/п
Найменування місцевої / регіональної

програми
Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

- - -

- - -

11.

N з/п Показник Одиниця виміру
Джерело

інформації
Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
1 затрат
1 кількість закладів (за ступенями шкіл), од. мережа 23,00 - 23,00

2 кількість класів (за ступенями шкіл) од. мережа 228,00 - 228,00

3
середньорічне число ставок/штатних
одиниць педагогічного персоналу

од. штатний розпис
406,40 - 406,40

4

середньорічне число ставок/штатних
одиниць адмінперсоналу, за умовами
оплати віднесених до педагогічного
персоналу,

од. штатний розпис

130,60 - 130,60

5
Видатки на виплату заробітної плати за
рахунок залишку освітньої субвенції

грн. кошторис
75 080,25 - 75 080,25

2 продукту

1
Кількість штатних одиниць педагогічних
працівників у ЗЗСО

грн. штатний розпис
537,00 - 537,00

2
кількість дітей, що відвідують заклади
загальної середньої освіти

осіб мережа
2 942,00 - 2 942,00

3 хлопців осіб мережа 1 433,00 - 1 433,00

4 дівчат осіб мережа 1 509,00 - 1 509,00
3 ефективності

Усього

Результативні показники бюджетної програми:



1
Середні витрати на  утримання 1 штатної
одиниці

грн. розрахунок
139,81 - 139,81

2 діто-дні відвідування днів розрахунок 514 850,00 - 514 850,00
4 якості
1 Кількість днів відвідування днів розрахунок 175,00 - 175,00

2

динаміка зменшення кількості учнів у
закладах загальної середньої освіти по
відношенню до минулого року

відс. розрахунок

0,91 - 0,91

3

динаміка зменшення кількості штатних
одиниць педагогічних працівників по
відношенню до минулого року

відс. розрахунок

0,19 - 0,19

(підпис)

(підпис)

29.03.2024

М. П.

Дата погодження

ПОГОДЖЕНО:

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Керівник установи - головного
розпорядника бюджетних коштів /
заступник керівника установи

Керівник місцевого фінансового органу /
заступник керівника місцевого фінансового
 органу

Ірина ШТЕЙНБЕРГ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Людмила БРОВКО

Фінансове управління Хорольської міської ради  Лубенського району Полтавської області

{форма паспорта у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}


