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ХОРОЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ


РІШЕННЯ
(сьома сесія сьомого скликання)

26.02.2016р	.									                №146

Про затвердження Програми «Охорона здоров’я міста Хорол на 2016-2019рр.»


Відповідно до п.п.22 ч.1 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

міська рада вирішила: 

1.Затвердити Програму «Охорона здоров’я міста Хорол на 2016-2019рр.».

2.Організацію виконання даної Програми покласти на заступника міського голови Місніченка В.О. та на начальника відділу бухгалтерського обліку, звітності та господарського забезпечення Вітряк А.І.

3.Контроль та організацію виконання покласти на ПК з соціально-гуманітарних питань.




Міський голова							            С.М.Волошин












       


       


















ПРОГРАМА

Охорона здоров’я
міста Хорол на 2016-2019 рр.»



















Хорол
 2016р.



      Додаток №1
      до рішення 7 сесії міської ради
                                                                          7 скликання від 26.02.2016р. №146



ПАСПОРТ
програма підтримки лікувально-профілактичних закладів, що обслуговують населення, яке проживає на території міста Хорол на 2016-2019 роки

	1
	Ініціатор розроблення програми
	Виконавчий комітет міської ради

	2
	Розробник програми
	Виконавчий комітет міської ради

	3
	Відповідальний виконавець програми
	Виконавчий комітет міської ради

	4
	Учасники програми
	Міська рада, ЦРЛ, Центр ПМСД райдержадміністрації

	5
	Етапи виконання програми
	І етапи – 2016р.
ІІ етапи – 2017р.
ІІІ етапи – 2018р.
IV етапи – 2019р.

	6
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми
	Бюджет Хорольської міської ради

	
7

	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації проекту, (тис.грн.)
	354,0



Проблеми, на розв’язання яких спрямована програма

Стан здоров’я населення за сучасними уявленнями є одним з найважливіших критеріїв оцінки рівня соціально – культурного розвитку суспільства і якості життя. У доповіді Європейського Регіонального Бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я «Про стан охорони здоров’я в Європі» зазначено, що інвестиції в охорону здоров’я слід розглядати  як внесок в розвиток національної економіки та скорочення масштабів бідності. Крім того, охорону здоров’я визначено як важливу область інвестицій для забезпечення загального економічного і соціального розвитку будь – якої країни.
Проблеми, що накопичились в галузі охорони здоров’я  за останні 20 років залишаються підґрунтям для загострення соціальної напруги в суспільстві. Багаторічне функціонування галузі охорони здоров’я в умовах обмеженого фінансування (щорічно консолідований бюджет забезпечує не 



більше 30% від можливості потреби), не дає можливості забезпечити повноцінну діяльність мережі профілактично-лікувальних закладів охорони здоров’я, змушує громадян сплачувати значну частину витрат за медичну допомогу, перш за все пов’язану з забезпеченням процесу лікування дорого вартісними препаратами, відсутністю коштів на утримання приміщень де розміщені лікувально-профілактичні заклади, практично унеможливлює спроможність персоналу лікувальних закладів виконувати свої професійні обов’язки в повному обсязі.
На території міської ради склалася несприятлива демографічна ситуація – з кожним роком чисельність населення зменшується. В порівнянні з 2000 роком вона зменшилась з 14800 чол. до 13450 чол., зниження на 1350 чоловік , або на 8%. Спостерігається процес «постаріння» населення: за рахунок зниження народжуваності, внаслідок економічних негараздів, негативного впливу довкілля, міграції населення в інші регіони.
Аналіз демографічних показників міської ради інформує про зменшення зниження в останні роки природного приросту населення.
Народжуваність в порівнянні з минулим роком має тенденцію до зростання і складає 12,1 на 1тис. населення. в 2014-2015 роках – 11.6-11.8 на 1 тисячу населення.
Смертність населення в 2015 році склала 16,9 на 1000 населення.
Актуальними залишаються проблеми обладнання медичних закладів районну сучасною діагностичною апаратурою, забезпечення санітарним транспортом, медикаментозне забезпечення хворих, відсутність бюджетних коштів на утримання приміщень (оплата за використані енергоносії, виконання поточних та капітальних ремонтів).

Мета і завдання програми

Мета програми полягає у :
· покращенні якості надання медичної допомоги населенню міської ради;
· покращенні та збереженні стану здоров’я, подоланні негативної демографічної тенденції, підвищення народжуваності та продовження довголіття населення міської ради.
Основними завданнями програми є:
· формування фінансових ресурсів для забезпечення заходів щодо покращення надання медичної допомоги населенню, яке проживає на території Хорольської міської ради;
· забезпечення медичного обслуговування населення, розвитку і вдосконалення мережі лікувальних закладів усіх форм власності на території міської ради.

Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання програми




Виконання програми дасть змогу покращити умови для надання медичної допомоги населенню, яке проживає на території міста, надасть можливість вирішити питання забезпечення та попередити і знизити рівень захворюваності населення, яке проживає на території Хорольської міської ради.
Фінансове забезпечення виконання програми здійснюється в межах видатків, передбачених в міському бюджеті.


Ресурсне забезпечення Програми

Програма складена на чотири роки, які поділені на 4 етапи. Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету.
Орієнтовний обсяг фінансування Програми становить 354 тис.грн.

	Обсяг коштів,які пропонується залучити виконання програми
	Етапи виконання програми
	Всього витрат на виконання програми

	
	І
	ІІ
	ІІ
	IV
	

	
	2016р.
	2017р.
	2018р.
	2019р.
	

	
	87,0
	89,0
	88,0
	90,0
	354,0

	Міський бюджет
	87,0
	89,0
	88,0
	90,0
	354,0



В обсязі видатків на виконання Програми не враховані видатки на поточне утримання установ (заробітна плата з нарахуваннями, оплата за спожиті енергоносії та інші видатки).

Координація та контроль за ходом виконанням програми

Координацію роботи щодо виконання програми покласти на секретаря міської ради Керекелицю В.М та  начальника відділу бухгалтерського обліку, звітності та господарського забезпечення А.І. Вітряк.

                                                                               Додаток №2
                                                      до рішення 7 сесії міської ради
                                                                                                        7 скликання від 26.02.2016р. №146

	
№
п/п
	Заходи
	Термін
	
Виконавець
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування по роках,тис.грн.
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2016р.
	2017р.
	2018р.
	2019р.
	

	1
	Сприяння відкриттю ФАПів, у районі СШ№3 та молокозаводу
	2016-2019
	Міська рада,
РДА, ЦРЛ,
Центр ПМСД
	Міський бюджет, районний бюджет, інші надходження
	50,0
	150,0
	150,0
	150,0
	Підвищення якості та доступності лікарської допомоги населенню міста

	2
	Придбання медичного обладнання для медичних установ, що надають допомогу населенню міської ради
	2016-2019
	Міська рада,
ЦРЛ,
Центр ПМСД
	Міський бюджет
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Забезпечення умов для надання якісної допомоги

	


3

	Придбання  туберкуліну для діагностики дитячого населення міста
	2016-2019
	Міська рада,
РДА,
Центр ПМСД
	Міський бюджет
	37,0
	40,0
	38,0
	39,0
	Покращення та збереження стану здоров’я, подолання негативної демографічної тенденції,підвищення народжуваності та продовження довголіття населення міської ради




Секретар міської ради 					                                                                               	В.М.Керекелиця
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